S
l GENTE QUE 3
FORMA EDITAL DO PROCESSO DE CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO INTEGRAL (100%)
ESCOLA PROFISSIONALIZANTE GENTE EDUCACAO PROFISSIONAL
SANTO AGOSTINHO

ESCOLA PROFISSIONALIZANTE SANTO AGOSTINHO | 1.2025

Agostinianos

EDITAL EDUCACAO PROFISSIONAL 1.2025

A Sociedade Inteligéncia e Coracao - SIC, associacao civil, sem fins lucrativos, certificada como Entidade
Beneficente de Assisténcia Social, inscrita no CNPJ sob o n° 17.222.969/0001-00 e com sede social no
endereco da Rua Mato Grosso, n° 960, 10° andar - Bairro Santo Agostinho, na cidade de Belo Horizonte
- MG, mantenedora da SIC -Escola Profissionalizante Santo Agostinho, inscrita no CNPJ sob o n°
17.222.969/0024-04, e com sede social na Avenida Deputado Antonio Lunardi, n° 98, Bairro Brasil
Industrial, na cidade de Belo Horizonte - MG, no uso de suas atribuicoes estatutarias e regimentais e em
consonancia com a Lei Complementar n.° 187, de 16 de dezembro de 2021, o decreto n® 11.791/2023 e
legislacOes correlatas, torna publicas as normas regentes para o Processo de Concessdo de Bolsas de
Estudo Integral (100%) para Alunos Novatos, ingressantes no 1°(primeiro) semestre letivo de 2025,
relativo ao nivel de Educacao Profissional.

1. DAS REGRAS GERAIS

1.1 O Processo de Concessao de Bolsas de Estudo Integral (100%) para Alunos Novatos,
ingressantes no 1° (primeiro) semestre letivo de 2025, sera realizado em observancia ao
principio da universalidade do atendimento, pressupondo a selecao de bolsistas de acordo
com o perfil socioecondmico do grupo familiar do(a) candidato(a).

1.2 Para concorrer a uma bolsa de estudo para o 1° semestre letivo de 2025, o(a) candidato(a)
devera atender, cumulativamente, ao requisito de escolaridade (vide item 3.1); renda
familiar bruta mensal per capita de, no maximo, o valor de um salario minimo e meio
mensal (vide item 6.1) e cumprir as condicbes socioeconomicas-

1.3 Sera analisado o Perfil Socioecondomico que € composto por dois subperfis: social e
econdmico. O social esta relacionado a qualidade de vida do(a) candidato(a) e seu grupo
familiar, no qual se insere o patrimoénio, este se refere aos bens adquiridos que devem ser
compativeis com a renda do grupo familiar, apresentada durante este processo. O
econodmico tem relacao com a renda familiar. Desse modo, além de comprovar a renda per
capita, sera analisado o perfil social com base na analise e parecer do Assistente Social.

1.4 0O Processo de Concessao de Bolsas de Estudo Integral (100%) para o 1°(primeiro) semestre
letivo de 2025, na Educacao Profissional, seguira as seguintes etapas descritas abaixo:

a) Inscricao (preenchimento completo do Formulario Online de Avaliacao Socioecondmica -
FASE);

b) Entrega dos documentos;

c) Avaliacdo Socioecondmica;

d) Divulgacao do resultado dos(as) candidatos(as) classificados(as) na Avaliacao
Socioeconomica;

e) Matricula.

1.5 Quando o(a) candidato(a) for pessoa com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades, o candidato ou o seu responsavel legal devera
informar esta condicao no preenchimento do FASE - Formulario Online de Avaliacao
Socioecondmica.

1.6 A auséncia de informacao relacionada a pessoa com deficiéncia, como apontado no item
3.3, configurara a participacao do(a) candidato(a) no Processo de Concessao de Bolsas de
Estudo Integral (100%) para Alunos Novatos em igualdade de condicdes com os(as) demais
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candidatos(as).
1.7 E obrigatério o cumprimento de todas as etapas do Processo de Concessao de Bolsas de
Estudo Integral (100%).

2. DA INSCRICAO

2.1 Asinscricoes para o Processo de Concessao de Bolsas de Estudo Integral (100%) para Alunos
Novatos, ingressantes no ano letivo de 2025, serdo realizadas de 18h do dia 12 de novembro
de 2024 as 18h do dia 09 de dezembro de 2024.

2.2 O responsavel legal do(a) candidato(a), para os menores de idade, ou o(a) candidato(a)
deve realizar a inscricao pela internet, através do preenchimento do Formulario de
Avaliacao Socioecondmica - FASE, no site <admissao.epsa.com.br>.

2.3 Caso nao tenha acesso a internet, o responsavel legal do(a) candidato(a) para os menores
de idade, ou o(a) candidato(a) pode realizar o preenchimento do Formulario de Avaliacdao
Socioecondmica presencialmente, de segunda a sexta-feira, das 09h as 20h, por ordem de
chegada e mediante capacidade, na SIC-Escola Profissionalizante Santo Agostinho.

2.4 Apods finalizar o preenchimento do Formulario de Avaliacdo Socioecondmica, o responsavel
do(a) candidato(a) para os menores de idade, ou o(a) candidato(a), devera imprimi-lo,
assina-lo e posteriormente anexa-lo junto a relacao de documentos comprobatorios (vide
item 4.4) que sera entregue, em envelope lacrado, na secretaria da SIC-Escola
Profissionalizante Santo Agostinho, na data determinada para a entrega dos documentos
(vide item 4.1).

2.5 Serdao consideradas validas as inscricoes feitas no prazo estabelecido, devendo o
responsavel legal do(a) candidato(a) para os menores de idade, ou o(a) candidato(a) seguir
os procedimentos indicados neste edital.

2.6 0 periodo de inscricdes e entrega da documentacao podera ser prorrogado, caso o nimero
de inscritos seja insuficiente para o preenchimento das vagas. Nesse caso, a SIC -Escola
Profissionalizante Santo Agostinho tornara publico um novo periodo de inscricoes.

3.  DAS VAGAS OFERTADAS

3.1 Serao ofertadas vagas para a Educacao Profissional, conforme quadro abaixo:

Curso Vagas Vagas Turno Duracao Requisito de
para Escolaridade
PCD
o . A partir da 2°
Curso Técnico 35 1 Noite 1,5 ano série do Ensino
em Médio em curso
Administracao
o ) A partir da 2°
Curso Técnico 27 1 Noite 1,5 ano série do Ensino
em Médio em curso
Eletromecanica
T . A partir da 2?2
Curlsof Tecp;;o 30 1 Noite 1,5 ano série do Ensino
em Informatica Médio em curso
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L . A partir da 22
Curﬁ\o Tetcmc9 27 1 Noite 1,5 ano série do Ensino
eém Manutencao Médio em curso
Automotiva

3.2 Serareservada 1 (uma) vaga por curso para Pessoa com Deficiéncia, conforme o quadro de
vagas deste edital e inscricdes realizadas no Processo de Concessao de Bolsas de Estudo
Integral (100%), sendo necessario o cumprimento dos requisitos conforme itens 1.4 e 1.5.

3.3 As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia nao poderao ser preenchidas por pessoas
que nao tenham deficiéncia.

4. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

4.1 A entrega do Formulario de Avaliacao Socioecondomica assinado e da documentacao
comprobatoria solicitada (vide item 4.4), em envelope lacrado, na secretaria da SIC-Escola
Profissionalizante Santo Agostinho, acontecera de segunda a sexta-feira, entre os dias 11
de dezembro de 2024 e 08 de janeiro de 2025, de 09h as 20h, conforme agendamento
prévio.

4.2 Caso seja necessario, a assistente social podera solicitar documentacao complementar
para melhor analise do perfil socioecondomico.

4.3 Os processos que tiverem a documentacao incompleta (vide item 4.4) nao serdo aceitos.

4.4 Paraarealizacao da avaliacdo socioecondmica, o reponsavel legal do(a) candidato(a), para
os menores de idade, ou o(a) candidato(a) devera apresentar copias dos seguintes
documentos comprobatérios:

1- DOCUMENTOS OBRIGATORIOS DO(A) CANDIDATO(A) E DE TODOS OS INTEGRANTES DO GRUPO FAMILIAR

1.1 | Certiddo de Nascimento do(a) candidato(a).

1.2 | Histdrico Escolar ou Declaragdo de Escolaridade atualizada somente do(a) candidato(a).

1.3 | Certiddo de Nascimento para solteiros e menores de 12 anos que ndo possuem documento de identificagdo.

1.4 | RG - Carteira de identidade fornecida pelos 6rgdos de seguranca publica das Unidades da Federacdo.

1.5 | CPF— Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda.

1.6 | Carteira de Trabalho Digital de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos (selecionar o item: Todos
os Dados da Carteira — Todos os Dados Pessoais — TODOS OS CONTRATQS).

Retirar no site: https://servicos.mte.gov.br/spme-v2/#/carteira-trabalho

1.7 | Extrato Previdenciario de CNIS — Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de todos os membros do grupo familiar
maiores de 18 anos. Tipo de Extrato: Vinculos, contribuigées e remuneragdes. (folha 01 dos Vinculos Empregaticios
do Trabalhador e folha 02 das Remuneragdes do Trabalhador). Retirar no site: https://meu.inss.gov.br/#/extrato-

previdenciario

1.8 | DECLARACAO DE BENEFICIO — CONSTA / NADA CONSTA de todos os membros do grupo familiar/inclusive das
criangas. Retirar no site: https://meu.inss.gov.br/#/nada-consta

1.9 | Comprovante do cadastro no CAD UNICO — Cadastro Unico (a renovagdo deve ser realizada a cada dois anos).
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e Caso haja alteracdo no grupo familiar antes da data de vencimento do documento, é necessario que faca a
atualizagdo dos dados no 6rgdo competente e apresente o comprovante atualizado.

1.10 | Documento oficial de guarda, tutela e adogao, se for o caso.

1.11 | Se for Pessoa com Deficiéncia: O candidato, ou seu responsavel legal, devera apresentar laudo biopsicossocial,
realizado por equipe multiprofissional, interdisciplinar e subscrito por profissionais habilitados, que considere: a
capacidade de o candidato ser incluido em classe comum de ensino regular; os impedimentos nas fungGes e nas
estruturas do corpo; os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais; a limitagdo no desempenho de atividades
e restrigcdo de participagdo. Devera constar, ainda, solicitagdo de apoio, adaptacgdo, tecnologia assistiva ou recurso
de acessibilidade, a fim de que a Unidade avalie a possibilidade de equiparagdo, conforme o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, Lei Federal 13.146/2015. Caso n3o tenha acesso ao laudo biopsicossocial, apresentar: Laudo médico,
se Pessoa com Deficiéncia, atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 42 do Decreto no 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doenga (CID) e atualizagbes da Lei Federal 13.146/ 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

1.12 | Comprovante de enderego recente. Caso ndo haja comprovante formal de endereco, apresentar declaragdo simples
assinada pelos representantes dos equipamentos publicos em que seja cadastrado (CRAS - Centro de Saude) e/ ou
lideranga comunitaria.

1.13 | Cépia do Certificado de Registro e Licenciamento de todos os veiculos (CRLV) que a familia possui.

1.14 | Cépia da Certiddo Negativa de Propriedade de Veiculo, para os maiores de 18 anos que residem na mesma casa.
Retirar no site: https://www.detran.mg.gov.br/veiculos/certidoes-pesquisa/certidao-negativa-de-propriedade

1.15 | Certiddo de Casamento dos componentes do grupo familiar para aqueles que sdo legalmente casados. Se separado
ou viuvo, apresentar certiddo de casamento com a devida averbacdo.

1.16 | Certiddo Publica de Unido Estavel. Caso ndo haja oficializagdao da unido estdvel, apresentar Declaragdao de préprio
punho assinada pelos conviventes.

2- DOCUMENTOS OBRIGATORIOS DE RENDA DO(A) CANDIDATO(A) E DE TODOS OS INTEGRANTES DO GRUPO FAMILIAR

2.1 | Assalariado: apresentar os 3 (trés) ultimos contracheques.

2.2 | Assalariado com comissdo ou hora extra: apresentar os seis Ultimos contracheques.

2.3 | Estagiario e/ou Jovem Aprendiz: apresentar contrato de estigio e comprovante de recebimento da bolsa-auxilio
referente ao Ultimo més e Carteira de Trabalho Digital.

2.4 | Aposentado e/ou Pensionista: apresentar extrato de pagamento de beneficio emitido pelo INSS — Instituto Nacional
do Seguro Social. Retirar no site: https://meu.inss.gov.br/#/extrato-previdenciario

2.5 | Em caso de Pensdo Alimenticia: apresentar o recibo, depdsito e/ ou comprovante do pagamento/ou recebimento.
Anexar decisao judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica, determinando o pagamento com o
valor da pensdo alimenticia.

2.6 | Se for Trabalhador Auténomo ou do Mercado Informal: Declaracdo simples de préprio punho constando o nome
completo, nimero do Documento de Identidade, CPF, a atividade de trabalho desenvolvida e a renda média bruta.
Anexar guias de recolhimento do INSS, compativeis com a renda declarada. Extrato bancdrio dos trés ultimos meses
de todas as contas bancdrias em casos de trabalhadores auténomos e informais. Apresentar CCS - Cadastro de
Clientes no Sistema Financeiro Nacional retirar no Banco Central do Brasil. Acessar o site:
https://sso.acesso.gov.br/login?client id=registrato.bcb.gov.br&authorization id=1885341e781

2.7 | Sdcios e Dirigentes de Empresas: apresentar contrato social da empresa, Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica — IRPJ, Pré-labore dos 3 ultimos meses, Demonstrativo de Resultados, Balango e Balancete Contdbil. Em
caso de empresa inativa ou em baixa, apresentar declaragéo registrada na Junta Comercial ou Prefeitura, retirada
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no municipio sede da empresa. Anexar histérico das Notas Fiscais Emitidas no ano vigente/ 2024. Extrato bancario
dos trés ultimos meses de todas as contas bancdarias. Apresentar CCS - Cadastro de Clientes Sistema
Financeiro: https://sso.acesso.gov.br/login?client id=registrato.bcb.gov.br&authorization id=1885341e781

2.8 | MEI-Microempreendedor Individual: apresentar Declaragdo Anual do Simples Nacional do MEI (DASN-SIMEI). feita
no Portal do Simples Nacional. Anexar histdrico das Notas Fiscais Emitidas no ano vigente/ 2024. Extrato bancério
dos trés ultimos meses de todas as contas bancarias. Apresentar CCS - Cadastro de Clientes Sistema Financeiro:
https://sso.acesso.gov.br/login?client id=registrato.bcb.gov.br&authorization id=1885341e781

2.9 | Provento proveniente de locagdo ou arrendamento de bens moéveis e imdveis: apresentar contrato de locagdo e o
ultimo comprovante de recebimento.

2.10 | Ajuda Financeira: Em caso de ajuda financeira, identificar através de cépia do documento de identidade o doador e
apresentar declaragdo simples, especificando os motivos, condi¢Ges, periodicidade e valores. Caso haja, anexar
extrato bancarios referentes ao valor recebido.

2.11 | Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF: apresentar a declaragdo completa acompanhada do recibo
referente ao ultimo exercicio fiscal, para todos os membros do grupo familiar obrigados a fazé-la, conforme as
normas da Receita Federal do Brasil.

2.12 | Isentos da Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF: apresentar comprovante que consta no site da
Receita Federal: https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/

2.13 | Se for Desempregado: apresentar Declara¢do de préprio punho informando a situa¢do de desemprego e o ndo
exercicio de qualquer atividade remunerada.

Em caso de recebimento de Seguro-Desemprego: apresentar comprovante das parcelas recebidas e a Rescisdo
Trabalhista. Retirar no site: https://servicos.mte.gov.br/spme-v2/#/seguro-desemprego/consulta

3- COMPROVANTES DE RECEBIMENTOS DE PROGRAMAS SOCIAIS

3.1 | Se for Beneficiario de Politicas Publicas: As familias atendidas pelo Programa Bolsa Familia, dentre outros, devem
entregar o Extrato Bancario de Pagamento do Beneficio do ultimo més recebido.

3.2 | BPC - Beneficio de Prestagdo Continuada.
Retirar o documento pelo site: https://meu.inss.gov.br/#/grupo/beneficios-assistenciais

3.3 | Auxilio Reclusdo. Retirar o documento pelo site: https://meu.inss.gov.br/#/grupo/auxilio-reclusao

3.4 | Programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em
estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia.

3.5 | Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

5. DA VISITA DOMICILIAR

5.1 O servico social da SIC-Escola Profissionalizante Santo Agostinho podera realizar visita
domiciliar, caso necessite de informacdes complementares para melhor analise do perfil
socioeconomico e fundamentacao do parecer técnico da assistente social.
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6. DA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

6.1 No processo de avaliacao socioeconémica, a assistente social aferira se a renda familiar
bruta mensal per capita nao excede o valor de 1,5 (um e meio) salario minimo para a
concessao de uma bolsa de estudo integral, conforme estabelecido na LC 187/2021 e no
Decreto n°11.791/2023.

6.2 Entende-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas,
eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio. Sera indeferido o pedido do responsavel legal do(a) canditato(a), para os
menores de idade, ou o(a) candidato(a) que informar grupo familiar com o qual nao
compartilhe o domicilio, sendo obrigatorio informar a renda de todos os membros do grupo
familiar.

6.3 Considera-se renda bruta familiar os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelos
membros do grupo familiar a que pertence o(a) candidato(a) (vide item 4.4 - Documentos
Obrigatorios de Renda de Todos os Integrantes do Grupo Familiar).

6.4 A Assistente Social realizara a analise do formulario de avaliacdo socioeconémica e dos
documentos apresentados pelo responsavel legal do(a) candidato(a) para verificar o perfil
socioecondémico do grupo familiar, considerando o item 1.3 e a emissao do parecer
técnico.

6.5 Apo6s a analise dos documentos apresentados, a Assistente Social podera solicitar
documentos complementares para auxiliar a analise, sendo de responsabilidade do(a)
candidato(a) apresenta-los em prazo estipulado pelo Servico Social.

DA CLASSIFICACAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 A lista com os nomes dos(as) candidatos(as) classificados(as) sera divulgada pela internet,
em ordem alfabética, no site admissao.epsa.com.br e na sede da SIC-Escola
Profissionalizante Santo Agostinho - Avenida Deputado Antonio Lunardi, n° 98, Bairro
Brasil Industrial, na cidade de Belo Horizonte - MG, a partir das 15 horas, do dia 27 de
janeiro de 2025.

DA MATRICULA

8.1 Apenas o resultado final divulgado confere direito a matricula.

8.2 O responsavel legal do candidato(a), para os menores de idade, ou o(a) candidato(a)
devera efetuar a matricula no periodo de 28 a 31 de janeiro de 2025, conforme
agendamento prévio, na secretaria escolar da SIC-Escola Profissionalizante Santo
Agostinho.

8.3 Para efetuar a matricula para 2025, o responsavel legal do(a) candidato(a), para os
menores de idade, ou o(a) candidato(a) devera apresentar:

a) Carteira de identidade e CPF do(a) candidato(a) e do responsavel legal, para os
menores de idade;

8.4 Finalizado o periodo de matricula e havendo vagas disponiveis, os(as) candidatos(as)
excedentes com documentacao aferida pela assistente social (conforme item 6) serao
convocados(as) para preenché-las.

8.5 Caso haja a necessidade do cancelamento da matricula ja realizada, o responsavel legal
do(a) candidato(a), para os menores de idade, ou o(a) candidato(a) devera requeré-lo,
por escrito, na secretaria da SIC-Escola Profissionalizante Santo Agostinho.

8.6 Caso haja desisténcia do Processo de Concessao de Bolsas de Estudo Integral (100%), a
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9.

10.

bolsa de estudo concedida sera automaticamente cancelada.

8.7 De acordo com o Decreto 11.791/2023, a SIC-Escola Profissionalizante Santo Agostinho
fara o cancelamento da matricula, caso seja apurada qualquer irregularidade na
documentacao do(a) candidato(a) ou qualquer outra limitacao impeditiva.

DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO

9.1

Sera eliminado(a), automaticamente, do Processo de Concessao de Bolsas de Estudo
Integral (100%) para alunos novatos ingressantes em 2025, o responsavel legal do(a)
candidato(a) ou o(a) candidato(a) que:

a)
b)

Nao entregar os documentos solicitados no item 4.4 no prazo estabelecido no edital;
Prestar declaracoes e informacodes inexatas e/ou apresentar documentos falsos, ainda
que verificados posteriormente ao resultado final do Processo de Concessao de Bolsas

de Estudo Integral (100%);

Nao preencher o requisito de renda, disposto no item 1.2, ainda que verificado
posteriormente a matricula ou caso seja constatada a alteracdo do perfil
socioecondémico do grupo familiar do(a) aluno(a);

Nao preencher o requisito de escolaridade, disposto no item 3.1, ainda que verificado
posteriormente a matricula;

Nao entregar toda a documentacao necessaria para realizacdo da avaliacao
socioecondmica (vide itens 4.1 e 4.2);

Nao efetuar a matricula no periodo determinado neste edital (vide item 8.2);

Nao comparecer aos 5 (cinco) primeiros dias de aula ou obtiver 5 (cinco) faltas consecutivas
no decorrer do periodo letivo, sem justificativa formalizada para a SIC - Escola
Profissionalizante Santo Agostinho.

DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 As bolsas de estudo previstas neste edital sao intransferiveis e ofertadas exclusivamente
na SIC - Escola Profissionalizante Santo Agostinho, sediada na Avenida Deputado Antonio
Lunardi, n° 98, Bairro Brasil Industrial, na cidade de Belo Horizonte - MG, nao podendo
o(a) estudante solicitar a transferéncia para outra unidade de ensino da Sociedade
Inteligéncia e Coracao.

A comprovacao do perfil socioecondmico, o cumprimento do Regimento Interno e do
Contrato de Prestacao de Servico sao condicdes essenciais para a manutencao da
gratuidade.

A bolsa de estudo tem validade de 1 (um) ano, sendo necessario o(a) bolsista submeter-
se ao processo de renovacao anual com afericao do perfil socioecondmico pelo profissional
do servico social.

E de responsabilidade do responsavel legal do(a) candidato(a), quando menor de idade,
ou do(a) candidato(a), obter as informacdes necessarias para a participacao em todas as
etapas do Processo de Concessao de Bolsas de Estudo Integral (100%).

O resultado do Processo de Concessao de Bolsas de Estudo Integral (100%) somente tera
validade para as vagas ofertadas neste edital.

Os documentos apresentados na avaliacdao socioecondémica nao serao devolvidos.

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6
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10.7 A SIC - Escola Profissionalizante Santo Agostinho reserva-se o direito de alterar o turno
em que as vagas previstas neste edital serao ofertadas.

10.8 Seraoincorporados a este edital, para todos os efeitos, ajustes e normas complementares
que se fizerem necessarias.

10.9 Nao cabera recurso, de qualquer natureza, ao resultado oficial deste Processo de
Concessao de Bolsas de Estudo Integral (100%).

10.10 Caso nao haja numero suficiente de inscritos ou matriculados, a SIC - Escola
Profissionalizante Santo Agostinho reserva-se no direito de cancelar a oferta da turma ou
efetuar outro Processo de Concessao de Bolsas de Estudo Integral (100%).

10.11 Fica instaurada a Comissao de Concessao de Bolsa de Estudo - CCBE, composta pela
diretora, secretaria e assistente social da SIC - Escola Profissionalizante Santo Agostinho
e coordenacao de assisténcia social da Sociedade Inteligéncia e Coracao, para definicao
das regras do processo, resultado e situacdes nao previstas neste edital.

11. DA PRIVACIDADE E PROTEGAO DOS DADOS PESSOAIS

11.1 A SIC - Escola Profissionalizante Santo Agostinho esta comprometida com a Lei
13.709/2018 (LGPD), adotando uma cultura de privacidade e protecao de dados pessoais
efetiva, que pauta todas as suas atividades que envolvem tratamento de dados pessoais.

11.2 Neste sentido, assegura-se que o tratamento dos dados pessoais de adolescentes se dara
sempre com estrita observancia ao seu melhor interesse, garantindo, assim, a necessaria
protecao integral que lhe é assegurada em lei. Assim, os dados pessoais coletados tém por
finalidade a participacao do(a) candidato(a) neste Processo de Concessao de Bolsas de
Estudo Integral (100%). Os dados coletados poderao ser compartilhados, se necessario,
para o cumprimento da finalidade do tratamento e para os fins legais.

11.3 A participacao no Processo de Concessao de Bolsas de Estudo Integral (100%) implica no
consentimento do tratamento dos dados pessoais do(a) candidato(a) menor (adolescente)
e do candidato maior e autorizacao para divulgacao do nome do aprovado na relacao que
sera fixada na sede da SIC - Escola Profissionalizante Santo Agostinho e/ou divulgada no
seu site.

11.4 Em casos de dividas relacionadas a Privacidade e Protecao de Dados Pessoais, consulte
nossa Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais
(https://aiacom.com.br/politica- de-privacidade/) e ainda, se necessario, entre em
contato pelo e-mail: privacidade@redelius.com.br.

Belo Horizonte, 11 de novembro de 2024.

Raquel Menezes Pacheco
Diretora

Avenida Deputado Antonio Lunardi, 98, Brasil Industrial | Belo Horizonte - MG
Tel.:(31) 3073-9600 | www.epsa.com.br
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